UNIVERSITAT

DEUSISS NU RG

Offen im Denken

Wir sind eine der jiingsten Universitdten Deutschlands und denken in Méglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultéten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben
Vielfalt, férdern Potenziale und engagieren uns fiir eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften,
Fachgebiet Wirtschaftsinformatik und Strategisches IT-Management eine/n

wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiter
an Universitaten
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Als wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter engagieren Sie sich in theoretischen und
anwendungsorientierten Forschungsprojekten der Wirtschaftsinformatik, vielfach in enger Kooperation mit
unseren Forschungspartnern aus der Industrie oder in durch 6ffentliche Drittmittel geforderten Projekten.
Daruber hinaus tibernehmen Sie Aufgaben in der Lehre sowie der akademischen Selbstverwaltung.

Sie erhalten die Mdglichkeit zur Promotion, die Ublicherweise in drei Jahren absolviert wird. Hierzu bieten
wir lhnen eine attraktive fachliche Forderung, Freiraum bei der Erfillung lhrer Aufgaben und die beson-
deren Vorteile einer der gréf3ten Wirtschaftsinformatik-Standorte in Deutschland.

Ihr Profil:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, wenn Sie

- Uber ein gut abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftsinformatik von mind. 8 Semestern (oder
vergleichbar) verfiigen

- sehr gute Englischkenntnisse mitbringen

- sich gerne in ein leistungs- und erfolgsorientiertes Team integrieren

- gute Kommunikations- und Teamféhigkeit sowie Prasentationssicherheit vorweisen kénnen

- Flexibilitat mitbringen sowie zielorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten gewohnt sind

Besetzungszeitpunkt: 01.03.2019 oder spéter

Vertragsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: 100 Prozent einer Vollzeitstelle
Bewerbungsfrist: 28.02.2019

Die Universitat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. http://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erh6hung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Frauen werden nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt
bertcksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind
erwiinscht.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 60-19 an Herrn
Prof. Dr. Frederik Ahlemann, Universitat Duisburg- Essen, Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften,
45117 Essen, Telefon (02 01) 1 83-42 50, E-Mail: frederik.ahlemann@uni-due.de.

Informationen Uber die Fakultat und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
www.wiwi.uni-due.de/
www.Sitm.wiwi.uni-due.de/
www.uni-due.de
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