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Wir, die Duisburger Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH, sind die Holding in einem
Konzern mit zahlreichen Tochtergesellschaften und zusammen etwa 4.400 Mitarbeitern. Wir
managen vorwiegend die Geschaftsfelder Energie, Mobilitdt und Services. Auf einem
weitestgehend liberalisierten Markt haben wir uns erfolgreich positioniert und entwickeln neue
Geschéftsideen in unseren Kerngeschaften. Durch den kostenbewussten Einsatz
umweltfreundlicher und zukunftsweisender Technologien und Dienstleistungen sind wir ein
starker Partner.

Wir suchen

fur unsere Tochtergesellschaft, die DU-IT Gesellschaft fur Informationstechnologie Duisburg mbH, ab 01.01.2015, befristet fur 18
Monate, einen

TRAINEE FUR
INFORMATIONSTECHNOLOGIE

(m/w)

Aufgabengebiet Profil

e Waéhrend des 18-monatigen Traineeprogramms e Sie haben ein kirzlich erfolgreich
im IT-Umfeld, mit Schwerpunkt in der abgeschlossenes Universitats-/Hochschulstudium
strategischen IT, lernen Sie verschiedene der Wirtschaftsinformatik oder einen
fachbezogene und fachiibergreifende Bereiche vergleichbaren Studiengang zum Bachelor oder
kennen. Master aus dem Fachbereich Informatik

e Sie arbeiten eigenverantwortlich an absolviert.
projektbezogenen Aufgaben und sind dartber e Sie haben Grundlagenkenntnisse Uber Projekt-
hinaus aktiv ins Tagesgeschaft eingebunden. und IT-Servicemanagement-Konzepte (z.B.

e Mit individuellen Qualifizierungs- und Prince 2; ITIL) sowie betriebswirtschatftliche
Weiterbildungsangeboten unterstitzen wir Ihre Kenntnisse.
Entwicklung in fachlichen, sozialen und o Neben einer strukturierten Arbeitsweise besitzen
persénlichen Kompetenzen. Sie ein hohes MaB an Eigeninitiative

e Ein Mentor begleitet Sie wéhrend des gesamten und Einsatzbereitschaft sowie eine ausgepréagte
Programms im Hinblick auf alle Team- und Kommunikationsfahigkeit.
organisatorischen Ablaufe und steht lhnen fur e |hre schnelle Auffassungsgabe und analytische
Fragen zur Verfigung. Kompetenz sowie Ihre Belastbarkeit und

Konfliktldsungskompetenz runden neben
Flexibilitdt und Durchsetzungsvermégen Ihr Profil

ab.
Wir bieten
interessante, vielseitige, abwechslungsreiche und zukunftsweisende Aufgaben, ein gutes Weitere Informationen tber
Betriebsklima und ein modernes Arbeitsfeld sowie eine leistungsgerechte Vergitung. Darlber die Duisburger Versorgungs-
hinaus die Teilnahme am Rahmenprogramm unseres DVV-Traineeprogramms und Verkehrsgesellschaft
"Durchstarten" (Seminare; Mentoring; Networking). mbH finden Sie unter

http://www.dvv.de/
Passt das Profil und haben wir Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich, unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihesten Eintrittstermins,
Uber das nachfolgende Kontaktformular.

unter Angabe der Kennziffer 215

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich damit einverstanden, dass diese als Kopie
zu Nachweiszwecken intern gespeichert werden.
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